[bookmark: _GoBack]Перечень документов, необходимых для поступления на федеральную государственную гражданскую службу

1. Заявление об участии в конкурсе на замещение вакантной должности / заявление об участии в конкурсе на включение в кадровый резерв (пишется в отделе кадров).

2. Анкета (по форме, установленной Указом Президента РФ от 10.10.2024 
№ 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации и их актуализации»), заполненная 
с применением специального программного обеспечения 
«Анкета ГС (МС)», размещенного на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в свободном доступе https://gossluzhba.gov.ru/spo/knowledge-base.

3. Паспорт гражданина Российской Федерации.

4. Трудовая книжка, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые.

5. Сведения о трудовой деятельности, предоставляемые из Социального фонда России (возможно получение через МФЦ, либо  скачать через Госуслуги/Справки, выписки/Выписка из электронной трудовой книжки).

6. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (СНИЛС) либо копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета.

7. Свидетельство о постановке физического лица на учёт в налоговом органе            по месту жительства (ИНН).

8. Документы воинского учёта (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу).

9. Документы об образовании.

10.  Документ о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке, присвоении учёной степени (если таковые имеются).

11.  Полис обязательного медицинского страхования.

12.  Медицинское заключение установленной формы об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (справки учетной формы № 001-ГС/у 
из психоневрологического  и наркологического диспансеров).

13.  Сведения о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности гражданской службы,  а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов  семьи (форма справки утверждена Указом Президента от 23.06.2014 № 460 (в редакции Указов Президента РФ от 19.09.2017 № 431, 09.10.2017 № 472 и от 15.01.2020 №13). В программе «Справки БК»: зайти по ссылке и скачать http://kremlin.ru/structure/additional/12). Текущая версия специального программного обеспечения «Справки БК» 3.0.4 от 01.04.2025.

14.  Фотография 4х6 см, матовая, черно-белая или цветная, полукруглая с размытыми краями (обязательно в костюме для мужчин, в закрытой  одежде женщинам).

15.  Справка с последнего места работы: 6 НДФЛ.

16.  Свидетельство о заключении  брака.

17.  Свидетельство о рождении ребенка (детей), не достигшего 18 лет.

18.  Свидетельство о расторжении брака.

19.  Свидетельство об изменении имени (фамилии, отчества).

20.  Справка с места учебы (при получении образования следующего уровня).

21.  Свидетельств о регистрации по месту пребывания (для иногородних).

22.  Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности гражданской службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать (форма утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016 № 2867-р).

